Inleiding

AVVN samen natuurlijk tuinieren heeft als ambitie de natuur en het groen in de woonomgeving te
behouden en uit te breiden, en daarmee de leefbaarheid en biodiversiteit te bevorderen. Wij
versterken alle vormen van samen tuinieren door volkstuinverenigingen te ondersteunen en hun
belangen te behartigen. Wij stimuleren volkstuinparken en hun tuinders om in harmonie met de
natuur te tuinieren.

Het Nationaal Keurmerk Natuurlijk Tuinieren

Met het Nationaal Keurmerk Natuurlijk Tuinieren begeleiden wij volkstuinparken in hun
streven naar natuurlijk beheer, onderhoud en inrichting. Een volkstuinpark dat het
Keurmerk behaalt, scoort hoog op biodiversiteit, duurzaamheid, milieuzorg en klimaat-
adaptatie. Het Keurmerk wordt gesymboliseerd door het Lieveheersbeestje - met één tot
vier stippen, afhankelijk van de natuurlijke kwaliteit van het park.

Waar staat het Keurmerk voor?

Het Keurmerk is tot stand gekomen in samenwerking met natuur- en milieuorganisaties als
IVN en KNNV. Een volkstuinpark met een Keurmerk heeft met succes een advies- en
begeleidingstraject doorlopen om via inrichting, beheer en onderhoud de natuur op en
rond de tuinen te versterken en uit te breiden. Het Keurmerk geeft waarborg dat het
volkstuinpark van grote natuurlijke waarde is. En het toont aan dat het volkstuinpark een
sterke sociale samenhang kent en betrokken is met het verbeteren van de leefbaarheid van
de omgeving. Een volkstuinpark met een Keurmerk staat open naar de samenleving. Al deze
verworvenheden van het volkstuinpark en de goodwill die dit met zich meebrengt bij
politiek, publiek en pers maken dat het de stap zet van waardevol naar onvervangbaar.

Wie doet wat in het Keurmerk



natuurlijk
“I. tuinieren

Het Keurmerk biedt het volkstuinpark hulp en inspiratie om de gestelde doelen te bepalen
en te behalen. De algehele coérdinatie ligt bij AVVN en we werken daarin samen met
vrijwilligers: we noemen ze coaches.

AVVN zoekt coaches voor de volkstuinparken

Op het moment hebben 56 volkstuinparken een Keurmerk. Vele andere staan te trappelen
om met het project te beginnen. Er is een grote behoefte om te leren hoe je met elkaar het
volkstuinpark een ongelooflijk waardevolle meerwaarde kunt geven door de biodiversiteit
te bevorderen, duurzaamheid na te streven en de sociale samenhang te versterken. En dat
alles te bezegelen met een Keurmerk.

Om ze te helpen hun droom waar te maken zijn wij op zoek naar coaches die volkstuin-
parken daarin ondersteunen. Als coach hoef je geen bioloog, ecoloog, groenhovenier of
botanicus te zijn. Je kunt je kennis en ervaring ook op de leerschool des levens verworven
hebben. Waar het om draait is dat je volkstuinparken kunt helpen de natuurvriendelijke
richting in te gaan en die aan te houden.

Profiel coach

* Je hebt kennis en ervaring met de praktische aspecten van natuurlijk tuinieren,
onderhoud, beheer en inrichting en met duurzaamheid en milieuzorg.

» Je bent bekend met en/of hebt feeling met het (volkstuin)verenigingsleven.

Als je een tuin hebt op een volkstuinpark is dat helemaal mooi meegenomen.

» Je snapt dat een natuurlijk volkstuinpark geen natuurreservaat is, maar een plaats
waar het voor inheemse of natuurlijke flora en fauna én voor mensen (de tuinders
en de bezoekers) goed toeven is.

* Je bent een mensenmens en kent een toegankelijke instelling. Je vindt het heerlijk
om je kennis over te dragen.

+ Je motiveert en ziet kansen in samenwerkingen binnen het volkstuinpark en tussen
volkstuinpark en andere actoren.

* Jevindt het leuk om veranderingsprocessen te begeleiden.

* Je weet hoe je bruggen bouwt, herkent tegengestelde belangen en weet die naar
ieders tevredenheid samen te brengen.



Het tijdsbeslag

Hoeveel tijd spendeer je aan je coaching? Het Keurmerkproject op een volkstuinpark duurt zo’n 3 jaar
en we zien graag dat je daarvan 1 jaar voor je rekening neemt. In dat jaar leg je een aantal maal een
advies- en begeleidingsbezoek af bij het volkstuinpark. Misschien geef je daarnaast nog workshops of
korte trainingen. Verder heb je ook met enige regelmaat contact op afstand via mail of telefoon. Al
met al ben je in ieder geval gemiddeld 4-8 uur per maand bezig als coach. Per volkstuinpark. Wil er je
meer onder je hoede nemen, dan kan dat altijd.

Uitgangspunten zijn dat je je er prettig bij moet voelen en dat we alles in overleg doen.
Wat bieden wij jou?

* Boeiend vrijwilligerswerk met een vrijwilligerscontract.

*  Waardering van bevlogen tuinders.

*  Gezellige en leerzame bijeenkomsten met andere vrijwilligers.
* Professionele ondersteuning vanuit AVVN.

« Diverse trainingen en workshops.

Tenslotte

Voor coaches zijn van toepassing:
. Onze algemene voorwaarden voor vrijwilligers en de vrijwilligersovereenkomst.

Hierin staan ook ons aanbod ten aanzien van vergoedingen, verzekeringen, training en
scholing en overige afspraken c.q. wederzijdse verwachtingen.

Al enthousiast? Meer weten?

Neem dan contact op met Pancras Pouw: pancraspouw@avvn.nl of 030-6701331.
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